
 
 

 

 
 
 
 



 

  



 
 

 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

LES PERSPECTIVES POUR L’ANNEE 2021 ............................................................................................... 26 

Renforcer l’offre d’accès au droit au sein des points-justice ............................................................ 26 

Favoriser l’accès au droit des publics les plus en difficulté ................................................................... 26 

Déclinaison de la charte nationale de l’accès au droit ...................................................................... 26 

Organiser des points-justice éphémères ....................................................................................... 27 

Etendre l’action à destination des gens du voyage sur le territoire havrais. ................................ 27 

Développer les actions à destination des collégiens ......................................................................... 27 

Diffuser des supports de communication actualisés ........................................................................ 28 

Olivier.Graff
Rectangle



 
 

 
 
 

1 

 

 

 



 
 

 
 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

3 



 
 

 
 

4 

 



 
 

 
 

5 

 

 

0,29%0,72%1,20%
0,56%

0,00%

14,63% 1,59%

11,30%

57,92%

4,98%
4,80%

0,34%
1,68%

Répartition des financements

ADM 76 Barreau de Rouen
CARPA Seine Normandie CDAD 27 (mutualisation d'actions)
CIDFF Département
Huissiers de justice Métropole Rouen Normandie
Ministère de la Justice Notaires
Préfecture - politique de la ville Ville de Dieppe
Ville du Havre



 
 

 
 

6 

0

20000

40000

60000

80000

100000

120000

140000

Evolution des recettes des principaux financeurs

2016 2017 2018 2019 2020



 
 

 
 

7 

 

 

53,06%

0,00%

6,78%

40,16%

Répartition des dépenses en 2020

Intervention Investissement Fonctionnement Personnel



 
 

 
 

8 

0,00

50000,00

100000,00

150000,00

200000,00

250000,00

2016 2017 2018 2019 2020

Evolution des dépenses

Intervention Investissement Fonctionnement Personnel Total



 
 

 
 

9 

 



 
 

 
 

10 

 

  

 

 



 
 

 
 

11 

 

  2019 2020 

Hommes 39.54% 39% 

Femmes 60.46% 61% 

 

  2019 2020 

Mineurs 0.45% 0,42% 

18 – 25 ans 6.50§ 6,83% 

26 – 62 ans 0,81% 76,71% 

Plus de 63 ans 17,75% 16,71% 

 

  2019 2020 

Salariés ou apprentis 36.76% 39,64% 

Fonctionnaires ou assimilés 5.94% 5,77% 

Etudiant, lycéens, collégiens 1.46% 1,59% 

Professions libérales ou 
assimilés 

0.59% 0,72% 

Commerçants, artisans 1.55% 1,75% 

Chômeurs, autres allocations 24.30% 23,57% 

Sans ressources, SDF 3.70% 4,34% 

Retraités 17.35% 17,24% 

Non renseigné 8.35% 5,38% 

 

  2019 2020 

Oui 52.73% 56,77% 

Non 42.21% 35,76% 

Suivi de dossier 1.74% 4,48% 

Non renseigné 3.32% 2,99% 
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  2019 2020 

Par une précédente visite 40.13% 38,97% 

Par des proches ou voisins 12.39% 8,87% 

Autre mode d’information 5.58% 0,37% 

Service de la mairie 6.95% 0,18% 

Par une assistante sociale 6.66% 0,85% 

Plaquette d’information 0.65% 0,71% 

Par internet 17.24% 9,99% 

Par une autre structure d’accès 
au droit 

3.56% 1,73% 

Par les services de police 2.51% 2,57% 

Par l’espace judiciaire 3.00% 7,01% 

Bulletin municipal, 
départemental ou régional 

0.31% 16,74% 

Par la presse locale 1.00% 5,62% 

 

  2019 2020 

Droit de la famille 11.85% 13,86% 

Droit du logement 10.05% 10,55% 

Démarches et formalités 8.45% 6,32% 

Autres domaines du droit civil et de la procédure civile 10.89% 9,89% 

Droit de la consommation 8.73% 9,19% 

Droit du travail 9.19% 9,85% 

Droit pénal et procédure pénale 5.10% 6,07% 

Droit commercial et des sociétés 0.83% 0,44% 

Droit administratif 3.25% 1,76% 

Conflit de voisinage 2.93% 1,24% 

Droit social 5.06% 4,52% 

Droit des étrangers et nationalité 5.51% 6,35% 

Droit des personnes 4.71% 2,97% 

Surendettement 1.48% 1,24% 

Droit bancaire, fiscal et assurance 2.32% 1,99% 

Information médiation familiale 1.36% 1,44% 

Discriminations 0.19% 0,09% 
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http://www.cdad-seinemaritime.justice.fr/

